AKTE VAN OPRICHTING VAN
VERENIGING WERKEN VOOR WATERSCHAPPEN
2018.507672 IMT/hs

versie 27 november 2018

Op zes december tweeduizend achttien verschenen voor mij,
mr. INA MARIEKE BUIT-TIMMER, toegevoegd notaris, hierna te noemen: notaris,
bevoegd om akten te passeren in het protocol van
mr. THEODORUS ALEXANDER RITSEMA, notaris, gevestigd te Zwolle: —— —
1. ANTONIUS JACOBUS GERARDUS POPPELAARS, geboren op ———
zevenentwintig september negentienhonderdnegenenvijftig te Hoeven, ——
houder van een paspoort met nummer &; geldig tot vijftien juli —
tweeduizendzesentwintig, te dezen woonplaats kiezende Kanaalweg 1, 4337
PA Middelburg en te dezen handelend als dijkgraaf ter vertegenwoordiging —
van de publiekrechtelijke rechtspersoon; WATERSCHAP
SCHELDESTROMEN, gevestigd te Middelburg, Kanaalweg 1, 4337 PA ——
Middelburg, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 51640813, —
deze publiekrechtelijke rechtspersoon hierna te noemen: de oprichter sub 1;
2. GEERT JAN TEN BRINK, geboren op negentien februari
negentienhonderdeenenzestig te Vries, houder van een rijbewijs met nummer
geldig tot zestien februari tweeduizend achtentwintig, te dezen
woonplaats kiezeride Aquapark 5, 9641 PJ Veendam en te dezen handelend
als dijkgraaf ter vertegenwoordiging van de publiekrechtelijke rechtspersoon:
WATERSCHAP HUNZE EN AA'S, gevestigd te Veendam, Aquapark 5, 9641
PJ Veendam, ingeschreven in het handelsregister onder nummer 01173230,
deze publiekrechtelifke rechispersoon hierna te noemen: de oprichter sub 2;
3. MAARTEN KASTELEIN, geboren op dertig april
negentienhonderdzevenenvijftig te Lange Ruige Weide, houder van een ——
paspoort met numme , geldig fot twee april tweeduizend
vijffentwintig, te dezen woonplaats kiezende Archimedesweg 1, 2333 CM ——
Leiden en te dezen handelend als schriftelijk gevolmachtigde ter
vertegenwoordiging van de publiekrechtelijke rechtspersoon:
HOOGHEEMRAADSCHAP VAN RIJNLAND, gevestigd te Leiden, ———
Archimedesweg 1, 2333 CM Leiden, ingeschreven in het handelsregister —
onder nummer 51137747, van welke bevoegdheid blijkt uit de aan deze akte-~
gehechte volmacht, deze publiekrechtelijke rechtspersoon hierna te noemen:
de oprichter sub 3.
De comparanten, handelend als gemeld, verkiaarden een vereniging op te richten,
als lid tot die vereniging toe te treden en voor die vereniging vast te stellen de —
navolgende

STATUTEN:
Artikel 1.

a. algemene ledenvergadering: het orgaan van de vereniging bedoeld in artikel
2:40 van het Burgerlijk Wetboek;

b. bestuur: het orgaan van de vereniging bedoeld in artike! 2:44 van het
Burgerlijk Wetboek;

c. commissie; een orgaan van de vereniging als bedoeld in artikel 30 van deze

.- statuten; :

d. rekening en verantwoording: de balans en de staat van baten en lasten en de
toelichting op deze stukken, bedoeld in artikel 2:48 van het Burgerlijk
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Wetboek; - -
e. vereniging: de privaatrechtelijke vereniging met volledige rechtsbevoegdheid:
Vereniging werken voor waterschappen; ~—
f.  waterschap: een publiekrechtelijk lichaam bedoeld in artikel 133 van de ——
Grondwet; - -
g. schriftelijk: communicatie in papiervorm enfof langs elektronische weg ——
toegezonden en reproduceerbaar naar het door het lid opgegeven adres. ~—
Naam en zete]. — — — S—
Artikel 2. — R
1. De vereniging draagt de naam: Vereniging werken voor waterschappen, —--
2. De vereniging is gevestigd te gemeente 's-Gravenhage,

Verenigingsjaar, = T

Artikel 3, ~— —

Het verenigingsjaar is gelifk aan het kalenderjaar, -- o
el S S =

Al 4, e S i

De vereniging heeft ten doel het als werkgeversvereniging behartigen van de ——
gemeenschappelijke sociale en sociaal-economische belangen van de leden van
de vereniging die activiteiten verrichten binnen de sector waterschappen. ~—
Artiket 5, - » -
De vereniging tracht haar doel onder meer te bereiken door:

a. het namens en ten behoeve van de leden voeren van onderhandelingen en -
het sluiten van collectieve arbeidsovereenkomsten met s
werknemersverenigingen betreffende de arbeidsvoorwaarden van het
personeel dat bij de leden van de vereniging in dienst is; ~

b. hetgeven van advies, het verstrekken van infichtingen, het verzorgen van -
documentatie, het geven van voorlichting en het verlenen van andere — —-
diensten aan de leden; s

c. hetverlenen van informatie aan haar leden betreffende de collectieve
arbeidsovereenkomsten; — —— - -

d. terzake van de voorbereiding van wettelijke en andere maatregelen —
desgevraagd of ult eigen beweging codrdinerend, stimulerend en adviserend
op te treden; -

e. het onderhouden van betrekkingen met de landelijke, provinciale en ——
gemeentelijke overheden, zomede met andere organisaties en personen ter -
zake van aangelegenheden, die het waterschapswezen raken;

f.  het behartigen van overige belangen van de leden in de ruimste zin de ———-
woords,

Structuur, - ~
Artikel 6. —— . _—

De vereniging kent de volgende organem; e
a. de algemene ledenvergadering; —
b. het bestuur: - —

c. . de door de algemene ledenvergadering ingestelde commissies.

Lidmaatschap. ' o -
Vereisten voor het lidmaatschap. S .
Artikel 7. .. VE—

1. Leden van de vereniging kunnen zijn;
a. Nederlandse waterschappen; -

b. anderen dan de hiervoor sub a genoemde Nederlandse waterschappen,
indien en zolang zij, zulks slechts ter uitsluitende beoordeling van het -
bestuur- aan de Nederlandse waterschappen gelieerde organisaties in —
het publieke domein zijn.

e —
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2. De leden worden tweejaariijks, uiterlijk op eenendertig okiober van ieder ——
oneven jaar door de algemene ledenvergadering, op voorstel van het - ———
bestuur, in categorieén ingedeeld. De indeling is gekoppeld aan het aantal —
werknemers dat op eenendertig december van ieder laatst versireken even —
jaar bij de leden in dienst was zoals blijkt it de HR-monitor van het - R
betreffende jaar, opgesteld door de stichting: Stichting Arbeidsmarkt & —-—
Ontwikkelingsfonds Waterschappen, ingeschreven in het handelsregister ——
onder nummer 27311820. S— S ———

3. De hiervoor in lid 2 bedoelde categorieén zljn:-—- o
Categorie a. aantal werknemers tot tweehonderdvijftig (250}, e e e
Categorie b: aantal werknemers tussen tweehonderdvijftig (250} en —em —

viffhonderd (500), : - e
Categorie ¢: aantal werknemers vanaf vijfhonderd (500). —
De categorie waarin een lid is ingedeeld is bepalend voor eventuele geldelijke
verplichtingen van de leden als bedoeld in artikel 32,-en het aanta! uit te —
brengen stemmen als bedoeld in artikel 21;

4. Voor de uitoefening van lidmaatschapsrechten wordt een lid —
vertegenwoordigd door degene die daartoe door de wet is aangewezen. Voor
zover de vertegenwoordiging niet geschiedt door de in de vorige volzin ———-
bedoelde vertegenwoordiger, dient een ter beoordeling van de voorzitter van
het bestuur genoegzame schrifelijke volmacht overlegd te worden, -

Verkrijding van het lidmaatschap. Ledenregister, ————— oo

Adikel 8. —— : —-

1. Eenwaterschap respectievelijk een aan een waterschap gelieerde -
organisatie als bedoeld in artikel 7 lid 1 sub b, dat als lid tot de vereniging ——
wenst toe te treden, meldt zich schriftelijk aan bij het bestuur. Het bestuur -—
beslist binnen twee maanden over de toelating, ~———— :

2. Het bestuur deelt de aanvrager schriftelijk mede of hij als lid is toegelaten of -
geweigerd. In geval van weigering staat voor de aanvrager gedurende een —
maand na dagtekening van het in de vorige zin bedoelde schriftelijke bericht
beroep open op de algemene ledenvergadering. Het beroep dient bij brief, —
gericht aan het bestuur, te worden ingesteld. De algemene ledenvergadering
kan in de eerstvoigende algemene ledenvergadering besiuiten de aanvrager
alsnog als lid toe fe laten. e —

3. Het lidmaatschap neemt, indien de aanvrager door het bestuur als lid werd —
toegelaten, een aanvang op de dag van datering van de in lid 2 van dit artikel
bedoelde brief, en indien de aanvrager door de algemene ledenvergadering -~
als lid werd toegelaten, op de dag van de algemene ledenvergadering waarin
zultks werd beslist,

4. Het bestuur houdt een ledenregister, waarin worden ingeschreven de namen
en adressen van de leden. leder lid is verplicht aan het bestuur schriftelijk of
langs elekironische weg zijn adres en de wijzigingen daarin op te geven. Het
register is ter inzage van de leden. -

Einde van het lidmaatschap, ~ : —

Artikel 9. e

Het lidmaatschap eindigt; - e

a. wanneer het lid ophoudt te bestaan, — - e —

b. door opzegging door het lid; v - .

c. door opzegging namens de vereniging; :

d. door onizetling. - - —

Artikel 10,

1. De opzegging van het lidmaatschap door het lid moet schriftelijk aan het ——

bestuur geschieden en kan uitsluitend geschieden tegen het einde van het —

i
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kalenderjaar, volgend op dat waarin de opzegging is ontvangen; het bestuur
is bevoegd ontheffing van deze termijn te verlenen. —~

2. Eenlid kan nochtans zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen
binnen een maand nadat een besiuit waarbij zijn rechten zijn beperkt of ziin
verplichtingen Zijn verzwaard, hem is bekend geworden of medegedeeld; —
het besluit is alsdan niet op hem van toepassing. Een lid is echter niet ———
bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap de toepasselijkheid uit e ——
sluiten van verplichtingen van geldelijke aard, alsmede van verplichtingen —-
voortvioeiende uit collectieve arbeidsovereenkomsten.

Artiket 11. »

Opzegging van het lidmaatschap namens de vereniging kan geschieden door het

bestuur op één van de in de wet genoemde gronden,

Artikel 12, » -

Ontzetting uit het lidmaatschap kan geschieden door het bestuur op één van de in

de wet genoemde gronden.

Artikel 13.

1. Een lid, wiens lidmaatschap namens de vereniging is opgezegd of dat uit ——
het lidmaatschap is ontzet kan daartegen bij de algemene ledenvergadering -
in beroep gaan, welk beroep moet zijn ingesteld binnen een maand na de —

dagtekening van de mededeling aan het lid waaruit van de opzegging of de —
onizetting biijkt, :

2. De slgemene ledenvergadering kan het door het bestuur genomen besiuit —
bekrachtigen of vernietigen.

3. Gedurende de beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. -

Een lid dat is geschorst kan de uit het lidmaatschap voortviceiende —————
verplichtingen niet uitoefenen; zijn uit het lidmaatschap voortviceiende
verplichtingen blijven onverkort bestaan.

Artikel 14. :

1. Het lidmaatschap eindigt zodra tegen een besluit tot opzegging van het ——.

lidmaatschap namens de vereniging of tot ontzetting uit het lidmaatschap —-
geen beroep meer kan worden ingesteld.
in geval van bekrachtiging na ingesteld beroep eindigt het lidmaatschap op -
de datum van het besluit tot bekrachtiging van de algemene :
ledenvergadering.
3. Het lid aan wie het lidmaatschap is opgezegd of dat uit het lidmaatschap is —
ontzet, blijft gehouden tot nakoming van verplichtingen van geldelijke aard —
verbonden aan het lidmaatschap, alsmede van verplichtingen vooriviceiende
uit collectieve arbeidsovereenkomsten tot einde van het kalenderjaar voigend
op dat waarin het lidmaatschap is gegindigd. Het bestuur is bevoegd
ontheffing van deze termijn te verlenen.

Leden bindende bestuursbesiuiten.

Artikel 15,

Een bestuursbesluit als bedoeld in artikel 17 lid 2 onder ¢ al dan niet in

samenhang met artikel 24 Jid 2 onder ¢ bindt alle leden in juridische zin en wordt -
aan deze leden zo spoedig mogelijk bekend gemaakt door midde! van een
schriftelifke kennisgeving.

Algemene ledenvergadering.

Artikel 16,

De algemene ledenvergadering bestaat uit alle leden van de vereniging.—

Taken en bevoegdheden,

Artikel 17 oo

1. Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle -
bevoegdheden toe, die niet door de wet of de statuten aan andere organen —

Lo




Vergaderingen, -
Attikel 18. :

1.
2.

Artikel 19.
1.

-5.

zZiin opgedragen.

-De algemene ledenvergadering heeft onder meer de volgende taken en ——

bevoegdheden: -
a. het vaststellen van de jaarlijks door het bestuur voor te leggen ~ :
begroting;
b. het goedkeuren van de rekening en verantwoording van het bestutr;——
¢. het goedkeuren van besluiten van het bestuur tot het sluiten van
overeenkomsten met werknemersverenigingen betreffende de —
arbeidsvoorwaarden van het personeel in dienst van de leden van de —
vereniging;
d. het nemen van een besluit tot het wijzigen van de statuten en —
ontbinding van de vereniging;
e. visievorming rondom langjarige onderwerpen gerelateerd aan ———
werkgeverschap en arbeidsvoorwaarden.

De algemene ledenvergadering vergadert ten minste één maal per jaar, ~——
Jaarlijks, uiterlijk zes maanden na afloop van het verenigingsjaar, wordt in —
ieder geval een algemene ledenvergadering gehouden. In deze algemene —
tedenvergadering komen onder meer het bestuursversiag en de rekening en -
verantwoording bedoeld in artikel 33 met het verslag van de aldaar —
genoemde accountant aan de orde.
Een algemene ledenvergadering wordt gehouden op een door het bestuur te
bepalen tijd en plaats, met inachtneming van het bepaalde in de leden 1 en 2
van dit artikel,

Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden wanneer het ——-
+ bestuur dit nodig acht en ter plaatse en tijd door het bestuur te bepalen.———

Het bestuur is verplicht een algemene ledenvergadering bijeen te roepen —
wanneer een zodanig aantal leden als bevoegd is tot het uitbrengen van —
éenftiende (1/10e) gedeslite van de stemmen in een algemene ——
ledenvergadering dit schriftelijk met opgave van de te behandelen e
onderwerpen verzoekt. :

Indien het bestuur aan een verzoek als bedoeld in lid 5 van dit artikel niet —
binnen veertien dagen gevolg geeft zodanig, dat de vergadering binnen vier -
weken na dit verzoek wordt gehouden, zijn de verzoekers bevoegd zelf de—
vergadering te beleggen met inachtneming van de bepalingen van deze ——
statuten. De kosten van een vergadering als in dit lid bedoeld en die van haar
oproeping komen ten laste van de vereniging.
Zo spoedig mogelijk nadat plaats en tijd van een algemene vergadering zijn -
vastgesteld wordt daarvan mededeling gedaan aan de leden door middel van
een schriftelijke kennisgeving.

De oproeping tot de algemene ledenvergadering geschiedt, behoudens in de

gevallen bedoeld in artikel 18 lid 8, door het bestuur ten minste twee weken -
tevoren door middel van een schriftelijke kennisgeving aan de leden. In ——
spoedeisende gevalien, ter beoordeling van het bestuur, kan de termijn van -
oproeping worden beperkt tot ten minste twee dagen, de dag van oproeping -
en die van de vergadering niet meegerekend,
Bij de oproeping tot de vergadering worden de te behandelen onderwerpen —
vermeld. :

Voorstellen van de leden, moeten om op de agenda van een algemens ——
ledenvergadering te worden geplaatst, fen minste twee weken voor de dag —
van de vergadering schriftelijk bij het bestuur zijn ingediend, zodat zij door het
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bestuur nog voor de dag van aanvang van de vergadering aan de leden door
riddel van schriftelifke kennisgeving bekend gemaakt kunnen worden.————

4. Voorstellen, die niet op de agenda voor de algemene vergadering ——————
voarkomen, kunnen alleen behandeld worden indien de algemene —
ledenvergadering daartoe op voorstel van het bestuur besluit, en indien het —
geen voorstelien betreft waardoor de geldelijke rechten of verplichtingen van-
leden worden verzwaard. e - e

Artikel 20. . : T —

1. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter; artike! 28 lid 2 is van ——
toepassing. Zo nodig voorziet de vergadering zelf in haar leiding.

2. De voorzitter regelt in aile opzichten de orde van de vergadering.

3. De notulen van de vergadering worden na goedkeuring door de algemene —
ledenvergadering vastgesteld en ten blijke daarvan getekend door de -
voorzitter en de secretaris. — : — -

Besluitvorming. — —

Artikel 21, e —

S ———

e e,

1. leder lid dat niet geschorst is heeft recht op het uitbrengen van één of meer -
stemmen in de algemene ledenvergadering afhankelijk van de categorie ~——
waarin het lid valt. - » :

De leden in categorie a hebben ieder één (1) stem. —~—meme-
De leden in categorie b hebben ieder twee (2) stemmen, —
De leden in categorie ¢ hebben ieder drie (3) stemmen.

2. Een lid kan zich door een ander lid ter vergadering doen vertegenwoordigen;
de volmacht dient schriftelijk te worden verleend. Een #id kan maximaal ——
namens twee andere leden op basis van een schriftelijke volmacht het -

stemrecht uitoefenen. - . o -

3. Indien een bestuurder tevens vertegenwoordiger is van een lid, kan hij er-——-

voor kiezen het lid te verzoeken uit de eigen gelederen een andere ———«

vertegenwoordiger aan te wijzen. Van deze aanwijzing wordt kennis ———
gegeven aan hetf bestuur, e - )

Besluiten worden genomen bij acclamatie zonder hoofdelijke stemming, ~—

tenzij de statuten of de wet anders bepalen, — e

De voorzitter kan besiuiten dat toch een hoofdelijke stemming zal — s

plaatsvinden. - - b e

Hoofdelijke stemming over zaken geschiedt mondeling. Hoofdelijke ~————

stemming over personen geschiedt schriftelijk. ~——— e

Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen bij volstrekie ————

meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen en indien ten minste de —

helft van het aantal leden plus één ter vergadering aanwezig is of iS—————
vertegenwoordigd, tenzij in deze statuten anders is bepaald, -

8. Indien bij een verkiezing van personen niemand de volstrekie meerderheid —
heeft verkregen, heeft een tweede stemming plaats. Heeft dan weer——
niemand de volstrekte meerderheid verkregen, dan wordt herstemd fussen—
de twee personen, die bij de tweede stemming het grootste aantal stemmen -~
op zich verenigd hebben. ——— e e
Indien meer dan twee personen in aanmerking komen wordt door loting e
uitgemaakt welke twee van hen voor de derde stemming in aanmerking —~——
komen; indien het grootste aantal stemmen door één persoon is verkregen—
en meer dan één persoon een aantal stemmen verkregen heeft, dat het ——
dichtst het grootste aantal stemmen nabij komt, wordt door het fot beslist wie-
van de laatste bedoelden voor de derde stemming in aanmerking komt. Bijf —
de derde stemming is degene gekozen, die de meeste stemmen op Zich -
verenigd heeft; bij staking van de stemmen beslist het lot.

N o o
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8. Blanco stemmen kunnen niet worden uitgebracht; ongeldige stemmen en—-
stemonthoudingen tellen wel mee ten aanzien van het bepalen van het—.
quorum, maar hebben geen invioed op de uitkomst van de stemming. ———

Bestuur, Samenstelling,
Artike] 22,
1.

Het bestuur bestaat uit de voorzitter en ten minste twee (2) en ten hoogste —
vijf (8} andere leden. Het aantal leden van het bestuur wordt door de
algemene ledenvergadering bepaald,
Met uitzondering van de eerste leden van het bestuur die bij de oprichting —
worden benoemd, worden de voorzitter en de andere leden van het bestuur -
benoemd door de algemene ledenvergadering voor een periode van ten ——
hoogste drie jaar. :
Bij de benoeming van de leden van het bestuur wordt een zekere mate van —
representativiteit en regionale spreiding nagestreefd.
2. Uitsluitend vertegenwoordigers van leden als bedoeld in artikel 7 lid 1 sub a -
respectievelijk als bedoeld in artikel 7 lid 1 sub b zijn benoembaar als lid van
het bestuur. -
3. De bestuursieden treden, met inachtneming van het bepaalde in dit artikel—
22, af volgens een door het bestuur opgemaakt rooster van afireden.
4. Voor de benoeming van bestuursieden wordt een selectiecommissie———
ingesteld. De selectiecommissie heefi tot task het opstellen van een
voordracht voor de benoeming van een of meer leden van het bestuur door —
de algemene ledenvergadering.
5. De voordracht van de selectiecommissie is niet bindend. De algemene
ledenvergadering is bevoegd een tegenkandidaat te stellen en derhalve v —
in de benoeming.
8. Het huishoudelijk reglement stelt nadere regeis rondom de
selectiecommissie. ~
7. Aftredende leden van het bestuur zijn onmiddellijk herbenoembaar met dien—
verstande dat een lid van het bestuur als zodanig ten hoogste zes jaren
achtereen in functie kan zijn, onverminderd het bepaaide in artikel 27 lid 1. —
8. Hetfunctieprofiel waar een bestuurder aan dient te voldoen, wordt ——
opgenomen in het huishoudelijk reglement,
Schorsing, ontslag en defungeren.,
Artikel 23, »
1. Eenlid van het bestuur defungeert - behoudens herbenoeming - bij de
sluiting van de jaarvergadering die wordt gehouden in het derde
verenigingsjaar na het jaar waarin hij werd benoemd.
2. De aigemene ledenvergadering kan een lid van het bestuur te alien tijde ——
schorsen of ontslaan.
3. Eenlid van het bestuur, dat ophoudt vertegenwoordiger te zijn van een
waterschap dat lid is van de vereniging, defungeert onmiddellijk als lid van —
het bestuur.
4. Een lid van het bestuur defungeert onmiddellijk in geval het door hem
vertegenwoordigde lid van de vereniging ophoudt lid van de vereniging te —

oo
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Zijn.
Taken en bevoegdheden.-
Artikel 24.

1. Het bestuur van de vereniging in de zin van de wet berust, met inachtneming
van het bepaalde in deze statuten, bij het bestuur. :
Indien het aantal leden van het bestuur beneden het door de algemene ——
ledenvergadering bepaalde minimum aantal leden is gedaald, blijft het
bestuur bevoegd. Het is echter verplicht zo spoedig mogeliik een algemene -
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ledenvergadering te beleggen waarin de voorzzemng inde epen plaats of de
open plaatsen aan de orde komt, ~——— _
De taken en bevoegdheden van het bestuur z;;n vcarts s
a. het besluiten tot aangaan van overeenkomsten tot verkrugmg, et

vervieemding of bezwaring van registergoederen, en tot het aangaan —

van overeenkomsten waarbij de vereniging zich als borg of hoofdelijk —
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot —
zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt; — e

b. het (doen) voorbereiden en (doen) uitvoeren van beslulten die de
algemene ledenvergadering moet nemen of heeft genomen; —- -

het opstellen van de begroting, het bestuursverslag en de rakenmg en —
verantwoording;

¢. het voeren van onderhandefingen en het sluiten van overeenkomsten e
met werknemersverenigingen betreffende de arbeidsvoorwaarden van —

het personeel in dienst van de leden van de vereniging, een en ander —
met inachtneming van artikel 17 en artikef 24 lid 2 onderb; ——

d. het geven van regels inzake vacatiegeld en vergoeding voor reis- en ——
verblijffkosten wegens het bijwonen van vergaderingen van het bestuur;—

e, het opstellen van een regeling ter zake van de te voigen procedure bij —-
het voeren van onderhandelingen en het sluiten van overeenkomsten -
met werknemersveremgmgen betreffende de arbeidsvoorwaarden van —

het personeel in dienst van de leden van de vereniging;

f.  hetvaststellen van algemene regels met betrekkmg fot de door de leden
te betalen contributie;

g. het beslissen omtrent bestuursaangeiegenheden welke met inde
statuten zijn voorzien. -
Een besluit van het bestuur welke in het desbetreffende jaar een afwijking —
tot gevolg heeft van drie procent (3%} of meer boven het fotaal van de——-
kosten zoals aangegeven in de vastgestelde begroting behosft de -
voorafgaande goedkeuring van de atgemene iedenvergadermg -

Vergaderingen. »

Artikel 25..
1.

6.

Besluitvorming. -
ALHKE! 2B e o S

1. Het bestuur vergadert ter plaatse en tijd door de voorzitter te bepafen (o T
dikwijis als dit door de voorzitter of een ander lid van het bestuur nodig
wordt geacht.
Plaats en tijd van de vergadering worden met in achtneming van een termijn-
ten minste vier dagen schriftelijk aan de leden van het bestuur tegelijk met—
de oproeping ter vergadering opgegeven. In spoedeisende gevallen, fer
beoordeling van de voorzitter, kan de termijn van oproeping worden beperi«-~
ten minste werentwintrg uur. -
Bij de oproeping tot de vergadering worden de te behandelen ondemerpen o
vermeld. -
Voorstellen die niet op de agenda voorkomen kunnen aueen worden———
behandeld in een vergadering waarin alle leden van het bestuur aanwezig of-
vertegenwoordig ziinen geen van hen tegen de behandeling bezwaar
maakt. —
Voorts kan het bestuur in spaedefsende gevallen, ter beoordeling van de ——
voorzitter, via een elektronisch communicatiemidde! vergaderen, mits geen—
van de leden van het bestuur daartegen bezwaar maakt. —

Over de foelating van andere personen beslist het bestuur. Het in de leden 1
tot en met 3 van artikel 20 bepaalde is van overeenkomstige foepassing. —

——




Voorzitter,
Artikel 27,

i

Plaatsvervangend voorzitter, penningmeester.

-9-
leder lid van het bestuur kan in de vergadering van het bestuur één stem ——
uitbrengen,
Een lid van het besfuur kan zich door een ander lid van het bestuur ter ———
vergadering doen vertegenwoordigen; de volmacht dient schriftelijk te ———
worden verleend.
Op de besluitvorming van het bestuur is het in de leden 2 en 4 totenmet 9 —
van artikel 21 bepaalde van overeenkomstige toepassing, met dien verstande
dat stemming over personen mondeling kan geschieden indien geen van de -
leden van het bestuur daartegen bezwaar maakt,
Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits dit schriftelijk -
geschiedt en de meerderheid van de leden van het bestuur zich ten gunste—
van het desbetreffende voorstel uitspreekt, tenzij één van de leden van het—
bestuur bezwaar maakt tegen deze wijze van besluitvorming. -
De bescheiden waaruit van het nemen van een zodanig besluit blijkt,
worden bij het notulenregister bewaard.

De al algemene ledenvergadering benoemt uit de leden van het bestuur, op S
voordracht van de selectiecommissie als bedoeld in artikel 22 lid 4, de-——
voorzitter voor een periode van drie jaar,
Al dan niet op voorstel van het bestuur is een aftredend voorzitter, die ——
voordien een andere functie in het bestuur heeft vervuld, onmiddeliijk
herbencembaar voor een nieuwe periode van drie jaar, doch kan h:} in totaal-
niet langer dan twaalf (12) jaren bestuurder zijn.
Ingeva! een persoon voor herbenoeming als voorzitter in aanmerking komt, —
is de algemene tedenvergadermg bevoegd te besluiten datde ————
selectiecommissie, als bedoeld in artikel 22 lid 4, uitsluitend bestaat vit de —
plaatsvervangend voorzitter. = -

De verkiezing van de voorzitter vangt aan met een sollicitatie. Dew»m
selectiecommissie stelt de periode vast, gedurende welke kandidaten naar —
de functie van voorzifter kunnen solliciteren.
De selectiecommissie stelt, al dan niet na het horen van de kandidaten, ~———
een voordracht vast van één persoon. De voordracht wordt ten minste twee —
weken vo6r de algemene ledenvergadering waarin de voorzitter wordt—————
gekozen aan de leden van de vereniging toegezonden.

Arti
1.

Vertegenwoordiging.
Artikel 29,

1.

28.
Het bestuur benoemt uit zijn midden een plaatsvervangend voorzitter en——
een penningmeester. De functies van voorzitter, plaatsvervangend voorzitter-
en penningmeaester zijn niet verenigbaar.
De plaatsvervangend voorzitter kan in de plaats van de voorzitter optreden, -
hetzlj in overleg met de voorzitter, hetzij bij zijn ontstentenis of belef, ——
Ingeval van ontstentenis of belet van zowel de voorzitter als de
plaatsvervangend voorzitter treedt een door het bestuur aangewezen ander—
lid van het bestuur als waarmemend voorzitter op.

R

1. Deve vereniging wordt vertegenwoordigd ciaar het bestuur,
De bevoegdheid tot vertegenwoordiging komt bovendien toe aan tweg ——
gezamenlilk handelende bestuurders.
Het bestuur kan aan één of meer personen, al dan niet in dienst van de -----
vereniging, procuratie of anderszins doorlopende vertegenwoordigings- ——
bevoegdheid verlenen onder door het bestuur vast te stellen beperkingen. —
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Commissies. - = e =

Artikel 30. - —

1. Op voorstel van het bestuur kan de algemene ledenvergadering commissies
instellen met betrekking tot een bepaald beleidsterrein, De algemene ——
ledenvergadering bepaalt de taak, samenstelling en werkwijze van een
commissie en kan een commissie opheffen, ——m— ..

2. Een commissie dient de algemene ledenvergadering en het bestuur, ook ——
ongevraagd, van advies in aangelegenheden die tot haar beleidsterrein ——
behoort. - - e -

3. Een commissie treedt op onder verantwoordelijkheid van het bestuur,

4.  Op verzoek van het bestuur kunnen commissies op hun afgebakende
beleidsterreinen, overeenkomstig het bepaalde in artikel 21, besluiten
nemen. = oy ——

5. De vergaderingen worden geleid door een voorzitter van een commissie, dan
wel een plaatsvervangend voorzitter. De voorzitter van een commissie is een
van de leden van het bestuur. De plaatsvervangend voorzitter is een van de -
ledert van een commissie. Beiden worden als zodanig benoemd door het —
bestuur, — ; e e

8. In geval van ontstentenis of belet van de voorzitter en de plaatsvervangend —
voorzitter van een commissie voorziet de desbetreffende commissie in de —
waarneming. ——— - e -

Huishoudelik reglement. - : e -

Artikel 31, — - -

Alle aangelegenheden die niet bij de statuten zZijn geregeld, kunnen worden ———

geregeld bij huishoudelijk reglement, — e -

Het huishoudelijk reglement mag geen bepalingen bevatten die strijdig zijn met de

statuten. : — .

Contributie. - - - -

Artikel 32~ R o . e

De leden zijn per verenigingsjaar een contributie verschuldigd; het bedrag van de

verschuldigde contributie wordt vastgesteld door de algemene ledenvergadering -

RO

na een daartoe strekkend voorstel van het bestuur, —
Rekening en verantwoording, bestuursverslag, begroting en accountant, ——
Autikel 33— :

1. De boeken worden jaariijks per einde van het verenigingsjaar afgesloten. —
Daaruit wordt door de penningmeester het ontwerp van de rekeningen ——
verantwoording opgemaakt. : -

2. Het ontwerp van de rekening en verantwoording wordt onderzocht door een—
door de algemene ledenvergadering aan te wijzen registeraccountant, die —-
over zijn onderzoek verslag uitbrengt aan het bestuur, ——

3. Binnen vijf maanden na afiocop van het verenigingsjaar worden de rekening—
en verantwoording over het afgelopen verenigingsjaar door het bestuur
opgemaakt en wordt het bestuursverslag door et bestuur vastgesteld.

4 De in lid 2 bedoelde registeraccountant legt over de door het bestuur —
opgemaakte rekening en verantwoording een verkiaring af.

5. Het bestuur brengt op de jaarvergadering, behoudens verlenging van deze —
termijn door de algemene ledenvergadering, zijn bestuursverslag uit over de
gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid. Het legt
rekening en verantwoording vergezeld van de in lid 4 bedoelde —--
verklaring van de registeraccountant ter goedkeuring aan de algemene
ledenvergadering over. Deze stukken warden ondertekend door de leden——
van het bestuur; ontbreekt de ondertekening van een of meer van hen, dan —
wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt. Na verloop van-

-




Wiiziging van de statuten.
Artikel 34,

%

Ontbinding.
Atikel 35.

1

-1t

de termijn waarbinnen de rekening en verantwoording dient te worden
afgelegd kan ieder lid van de gezamenlijke leden van het bestuur in rechte —
vorderen dat zij deze verplichtingen nakomen,
De goedkeuring van de rekening en verantwoording door de algemene ——
ledenvergadering zonder voorbehoud strekt de leden van het bestuur niet ——
tot decharge voor hun bestuur.
Het bestuur stelt de begroting in ontwerp vast. In een algemene —

ledenvergadering, welke uiterlijk in de maand december wordt gehouden, —
legt het bestuur de begroting voor het komende verenigingsjaar ter
vaststefling voor aan de algemene ledenvergadering. De algemene
ledenvergadering is te allen tijde bevoegd de vastgestelde begroting te
wijzigen.
Indien de algemene ledenvergadering de termijn voor het houden van de —
jaarvergadering heeft verlengd, worden de bij dit artikel 33 gestelde———
termijnen dienovereenkomstig verlengd. —

1. Een besluit tot wijziging van deze statuten kan slechts door de algemene ——
ledenvergadering worden genomen met een meerderheid van ten minste -—-
twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen, in een vergadering die ——
speciaal voor dit doel is bijeengeroepen en waatin ten minste twee/derde——
van de leden aanwezig of verfegenwoordigd is. De oproeping tot een—
algemene ledenvergadering waarin een wijziging van de statuten———
voorgesteld zal worden moet vermeiden, dat aldaar zodanig voorstel zal —
worden gedaan.
Ten minste vijf dagen voor een vergadering als in de vorige volzm bedoeld
dienen degenen die tot de betreffende vergadering hebben opgeroepen,——
een afschrift van het voorstel tot statutenwijziging, waarin de woordelijke——
tekst van de voorgestelde wijziging is opgenomen, ter inzage te leggen voor -
de leden op het bureau van de veremgmg, bovendien dient een dergelik —
afschrift tegelijk met de oproeping tot de vergadenng aan de leden te worden
toegezonden.
indien het vereiste aantal leden niet vertegenwoordigd is, wordt binnen vier —
weken een hieuwe vergadering bijeengeroepen waarin het besluit kan———
worden genomen, ongeacht het aantal in deze vergadering aanwezige of —
verfegenwoordigde leden.
De wijziging van de statuten waartoe de algemene vergadering heeft—
besioten, komt tot stand door verlijden van een daartoe strekkende notariéle -
akte; ieder lis van het bestuur is zelfstandig bevoegd tot het (doen) verlijden -
van de zodanige akte,

~ Een besluit om de vereniging fe ontbinden kan slechts door algemene
ledenvergadering worden genomen met een meerderheid van ten minste—
drie/vierde van de geldig uitgebrachte stemming in een vergadering die
speciaal voor dit doel is bijeengeroepen en waarin ten minste tweel/derde ——
van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Het bepaalde in artikel 34 lid

3 is van overeenkomstige toepassing.
Tenzij bij het besiuit tot ontbinding van de vereniging andere vereffenaars S
worden aangewezen treden de leden van het bestuur als vereffenaars op. —
Op vereffenaars zijn van toepassing de bepalingen deze statuten omtrent de-
benoeming, de schorsing en het ontsiag van leden van het bestuur. Een——
vereffenaar heeft dezelfde bevoegdheden, plichten en aansprakelijkheid als—
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een lid van het bestuur, voor zover deze verenigbaar zijn met zijn taken als—
vereffenaar. — —

Overigens zijn van toepassing arlikel 2:23 tot en met 2:24 van het Burgerlijk
Woethoek —eee e ; . -

4. Tenzij bij het besiuit tot ontbinding anders wordt besloten, draagt/dragen de ~
vereffenaar(s) enig saldo dat na algehele vereffening van de zaken van de —
vereniging overblijft, over aan de leden. leder hunner ontvangt een gelijk —-—
deel.

,Sjgivag_igiarin OF}, et smrene . i =H=

Ten slotte verklaarden de comparanten, handelend als gemeld —

a. datde oprichter sub 1 en de oprichter sub 2 en de oprichter sub 3 per het
moment van de oprichting van de vereniging als lid tot de vereniging worden
toegelaten; o e : -

b. dat ter uitvoering van het hiervoor in artikel 22 lid 1 bepaalde, het aantal -
bestuurders wordt bepaald op drie (3) en dat tot eerste bestuurders van de —

S — 00 e evmpen.

vereniging worden benoemd: : -
1. de heer A.J.G. Poppelaars, voomoemd, voor een periode van drie jaar, -
in de functie van voorzitter; - -

2. G.J. ten Brink, voornoemd, voor sen periode van drie jaar, in de functie -
van plaatsvervangend voorzitter; :
¢. datin de benoeming van de vacature in het bestuur zo spoedig mogelijk zal -
worden voorzien, ——m—oooo - -
SLOTAKTE—— ~
De comparanten zijn mij, notaris, bekend. Van een partij, achter wiens naam een
document wordt gemeld, heb ik de identiteit aan de hand van dat document -
vastgesteld. o o -
Van de verklaringen van de comparanten heb ik, notaris, in Houten op de datum -
aan het begin van deze akte gemeld deze akte opgemaakt, —
De zakelilke inhoud van deze akie heb ik medegedeeld en toegelicht aan de .
comparanten, : : —
De comparanten hebben verklaard voor het tekenen van deze akte kennis te ~-
hebben genomen van de inhoud van deze akte en daarmee in te stemmen,
Vervolgens heb ik deze akte beperkt voorgelezen en hebben de comparanten en
ik deze akte onmiddellijk daarna ondertekend, —— -
(Volgt ondertekening)
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